GRUP RiSK BELIRLEME FORMU
Stratejik Amag
SAS KATILIMCI VE SEFFAF YONETISIM, ARTAN OZGELIR ve
' TOPLUMDAKI ITU ALGISININ GUCLENDIRILMESI

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg olarak seffaf yonetim anlayisiyla kamu kaynaginin etkin ve verimli kullanilmasy, talep gerceklesmelerinde
SH. yerindelik kurallarina ve aimlarda fayda-maliyet oranlarina azami dikkat edilerek biitcede maksimum tasarruf tirinde/hizmetde maksimum
kaliteyi yakalamak ve tiim paydaslarimizla birlikte GUCLU ITU olgusuna katki sunmaktir.

Stratejik Hedef

SHI1. Satin Alma faaliyetlerinde verimliligi artirmak

Risk istah1 Seviyesi Diisiik

SH2. Dengeli ve kaynaklarin etkin kullamldigi Biitce yapmak

Risk Istah1 Seviyesi Diisiik

SH3. Personel maas ddeme sisteminin zaman ve kontrol diizeyini artirmak

Risk Istahi Seviyesi Diistik

SHA4. Kira Gelirlerinin artirilmas: ve Sosyo-Kiiltiirel Ortamlarin Gelistirilmesi

Risk istah1 Seviyesi Diisiik

SH5. Idari Hizmetlerde yerindelik ve verimliligi artirmak

Risk Istah1 Seviyesi Diisiik

SH6. Etkili depo ve stok yonetimi ile seffaflik

Risk istah1 Seviyesi Diisiik

SHY7. Zamaninda dogru, stirdiiriilebilir ve kullanilabilir veri saglama

Risk Istahi Seviyesi Diisiik




Stratejiler
Birimlerden gelen taleplerin birlestirilerek ihale yontemiyle tedarigi, dogrudan temin alimlarinda ihitiyaca en uygun iirtinti/hizmeti

5.1. en diisiik fiyata (fayda-maliyet oranmina) aliunmast ve thalelerde yeterli rekabet ortamin saglayarak yiiksek oranda fiyat kirilum
elde etmek
5.2. Dengeli/verimli ve gerceklesme oram yiiksek biitce calismalar: yapmak

Personellerin giincel degisikliklerinin (aile-egitim ve kidem gibi) takibinin yapildigr dogru bir sekilde zamaminda hazirlanan ve

53. denetlenen maas sistemi

54 Universite fiziki ortamlarinda ihtiyaca en uygun Sosyo-kiiltiirel alanlarin elde edilebilecek maksimum gelir diizeyi ile kiralanmast ve
n ogrencilerin thtiyaglarim uygun fiyata temin edebilmeleri

55 Personel servisi kullanimi ve kamu konutlar dagitimimin seffaf ve sistemli yapilmasi, Sifir atik siirecinin etkin uygulunmasi ve
o kontrolt

5.6. Etkin ve denetlenebilir depo/stok yonetimi

5.7. Baskanhigimizda tiretilen verilerin raporlamasimin acik ve kullamlabilir uzun zamanh kaynaklara doniistiiriilmesi

Risk Evreni

(Ana Risk Kategorisi) Belirlenen Riskler

Risk No Stratejik Hedef

Giderlerin yiiksek olmasi nedeniyle hazine gelirlerinin yetmemesi durumunda gorev/hizmet ifa
R1 SH1 D1s, Stratejik ve Finansal Risk |edilememe durumunun ortaya ¢ikmasi, ihalelerde yeterli katilimin saglanamamasi, kamu kaynaginin
verimsiz ve usiilsiiz kullanmiminin ortaya ¢ikmasi

Mali y1l i¢indeki beklenmedik/olaganiistii artislar ve degisiklikler nedeniyle 6ngoriilen biitcenin yetersiz

R2 SH2 I¢, Stratejik ve Finansal Risk kalmasi, Hazineden tahmin edilen harcamanin ¢ok altinda 6denek gelmesi

Yersiz 6deme durumunda kurumun, eksik 6deme durumunda personelin mali kayba ugrayabilmesi,

R3 SH3 I¢, Stratejik ve Finansal Risk belirlenen zamanda odemelerin hazirlanamamasi

Ic, D1s, Stratejik ve Finansal  |Fiziki mekan kiralamalarinda rekabet saglanamamasi, kiraci firmalarin yiiksek fiyatla veya hijyen

R4 SH4 Risk kurallarina uymayan iiriinler satmasi, 6grenci ihtiyaglarinin karsilanamasi

Sifir atik siirecinin dogru yonetilememesi durumunda cevra zarari ve maddi kayip, Servislerde
yasanacak gec¢ kalma/gelmeme/ariza gibi sorunlar neticesinde is giicii kaybi, kamu konut dagitiminda
seffafligin saglanamamasi durumunda personelde motivasyon diisiikliigii, Temizlik faaliyetlerinin
yerine getirelememesi durumunda is yerindeki hijyen ortaminin saglanamamasi

Stokda bulunan iiriinlerin sayiminin veya depo yonetimin dogru yapilamamasi1 durumunda ihtiyacin
satin alma yoluyla gerceklesmesinde olusabilecek maddi kayip, iirtinlerin depo 6miirlerinin takibinin
yapilamasi durumunda hurdaya ayirmada ortaya ¢ikan maddi kayip, zimmetsiz mal/iiriin teslimi
sonucunda takibinin yapilamamasi

R5 SH5 I¢ Risk

R6 SH6 Ic ve Finansal Risk

Verilerin kayit edilmemesi ve kullanilamamasi / yanlis kayit edilmesinden dolayi yanlis kararlara,

R7 SH7 I¢ Risk ve Stratejik Risk yaniltici islemlere sevk etmesi
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